
 

A) O Plan de Pensións na 

Administración Xeral do 

Estado 
 

Quenes poden ser 

partícipes do plan? 

 

Os empregados públicos das Entidades 

Promotoras (Ministerios, organismos, entes 

públicos, etc.) que reúnan as seguintes 

requisitos, establecidas nas especificacións do 

Plan: Especificaciones del Plan : 

• Ter polo menos un mes de 

antigüidade na relación laboral ou de 

servizos coa Entidade Promotora, con 

independencia da súa natureza 

xurídica, xa sexa como funcionario ou 

funcionaria de carreira, interino, persoal 

laboral, persoal contratado, eventual ou 

alto cargo. 

• Non ter manifestado a renuncia a ser 

partícipe. 

Debo solicitar a adhesión ao Plan de 

Pensións da Administración Xeral do 

Estado? 

Non. A alta prodúcese automaticamente cando 

cumprense os requisitos citados para ser 

partícipe. 

Teño a obriga de adherirme ao Plan de 

Pensións? 

Non, a adhesión é sempre voluntaria. Non 

embargante, como a inscrición é automática, 

no caso de non querer ser partícipe deberase 

renunciar por escrito no prazo de dous meses 

dende a data de incorporación ao Plan de 

Pensións, a través do formulario que 

solicitaralle á Entidade Promotora que 

corresponda. A renuncia á adhesión comporta 

tamén a renuncia para percibir as contribucións 

do promotor ao Plan de Pensións. 

Como podo coñecer os meus dereitos 

consolidados por internet? 

1) Ao acceder ao Portal do Empregado 

Público (FUNCIONA): https://funciona.es 

Pestana “as miñas retribucións”: O meu 

plan de pensións. 

2) Ao acceder á páxina web da entidade 

xestora. Para iso::  

a) Se non dispón de conta corrente no BBVA: 

Diríxase a unha Oficina do BBVA para obter o 

seu número de partícipe que, xunto co seu NIF, 

permitiralle rexistrarse na páxina web da 

Entidade Xestora 

www.bbvaassetmanagement.com  e acceder 

aos datos de "O meu Plan de Pensións". No 

caso de que activarase nas oficinas do BBVA o 

envío de correspondencia ao seu domicilio, 

este número de persoa partícipe aparece na 

información periódica que recibe. 

b) Se ten conta corrente e tarxeta de débito ou 

crédito no BBVA e ten activado o sistema de 

acceso a internet, na consulta da posición global 

dos produtos do cliente aparecerá o Plan de 

Pensións da AGE. 

B) Contribucións da Promotora e 

Achegas Voluntarias 

No caso de que prevexase orzamentariamente, 

cada Entidade Promotora realizará unha 

contribución anual ordinaria. O importe global 

determinarase na Lei de Orzamentos Xerais do 

Estado de cada exercicio. 

Teño a obriga de realizar achegas? 

Non. No seu caso, a única obriga de realizar 

contribucións ao Plan de Pensións tena o 

promotor, de acordo co que establezase para 

cada ano na Lei de Orzamentos Xerais do 

Estado. Os e as partícipes poderán realizar 

achegas voluntarias. 

 

¿Canto podo achegar 

voluntariamente cada ano? 

Na actualidade, o importe anual máximo 

conxunto de achegas e contribucións 

empresariais aos sistemas de previsión social 

será de 1.500 euros, incrementándose en 

8.500 euros, sempre que tal incremento 

proceda de contribucións empresariais ou de 

achegas do traballador ou traballadora ao 

mesmo instrumento de previsión social en 

función da  seguinte táboa:  
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Se as persoas partícipes teñen ingresos 

superiores a 60.000 €, este coeficiente é igual 

a 1. 

Como podo facer achegas voluntarias? 

As achegas voluntarias, tanto de carácter 

extraordinario como periódico, poderán 

realizarse tantas veces coma desexese, 

mediante domiciliación da achega na conta 

corrente do partícipe, a 

través das oficinas do BBVA. 

Os clientes tamén poden 

realizalas a través de 

www.bbva.es. 

Cal é a tributación das achegas? 

 As achegas do promotor incrementan a Base 

impoñible do participante en concepto de 

rendemento do traballo. Con todo, todas as 

contribucións e achegas, tanto obrigatorias do 

promotor como voluntarias da persoa partícipe, 

reducen a base impoñible do Imposto da 

Renda das Persoas Físicas, aínda que as 

contribucións do promotor sexan neutras 

fiscalmente  (non incrementan impostos). O 

límite máximo conxunto de redución para o 

total das contribucións do partícipe é a menor 

das seguintes cantidades: 30 % da suma de 

rendementos netos do traballo e de actividades 

económicas percibidos individualmente polo 

partícipe no exercicio, ou 1.500 € anuais. 

C) Prestacións 

Cando podo cobrar a prestación? 

Unha vez producida algunha das continxencias 

de Xubilación, Invalidez, Falecemento ou 

Dependencia, a persoa beneficiaria poderá 

solicitar a prestación á Entidade Xestora do 

Fondo, ben directamente ou a través de 

calquera oficina do BBVA. 

Existe algunha outra situación que me 

dea dereito a cobrar o Plan? 

 Si, en situacións excepcionais como: 

- O desemprego prolongado do partícipe 

- A enfermidade grave do partícipe, cónxuxe, 

ascendentes ou descendentes de primeiro 

grao que convivan ou dependan del ou dela, 

e sempre que se cumpran unha serie de 

requisitos. 

D) Canles de información 

Na páxina Web do Plan de Pensións da 

Administración Xeral do Estado: 

 http://www.plandepensiones-

age.es/public/funcionaPlanPensiones.html  

En Funciona (Portal do Empregado 

Público): 

Funciona - Plan de Pensiones - Inicio 

Na intranet dalgunhas  Entidades 

Promotoras ofrécese información sobre o 

Plan de Pensións.  

A Entidade Xestora dispón de catro canles 

de información: 

           

1. A través da páxina web 

www.bbvaassetmanagement.com  unha 

vez rexistrado no servizo, para o que 

precisa o número de partícipe e NIF, na 

seguinte ligazón: 

https://bbvaassetmanagement.com/es/colle

ctive-security/ 

 

2. A Liña de Pensións 

BBVA, especializada en 

consultas de Plans de 

Emprego,  a través do 

teléfono 900 108 624, 

con horario de atención telefónica de luns a 

venres (excepto festivos) de 08:00 a 16:00 

horas e en agosto de 08:00 a 15:00 horas. . 

 
3. A rede de Oficinas da Entidade Depositaria 

en toda España, onde cada persoa 
partícipe/beneficiario ou beneficiaria pode 
solicitar información sobre a evolución do 
seu Plan, reedicións da información que lle 
remite por correo e canalizar as súas 
achegas voluntarias. 
 

4. A rede de caixeiros automáticos da 
Entidade Depositaria en toda España, 
para as persoas partícipes/beneficiarios 
e beneficiarias que teñan conta corrente 
e tarxeta de débito ou crédito BBVA. 
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